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I. 

Základní údaje o škole, školském zařízení 

 

1. Přesný název školy resp. školského zařízení dle platného zápisu v rejstříku škol a školských zařízení 

MŠMT k 31. 8. 2021: 

 SOUKROMÉ STŘEDNÍ ODBORNÉ UČILIŠTĚ        
 ATHOZ, spol. s r. o.                                                 
 Pelušková 1410, 198 00 Praha 9        
 IČO: 61456217 

 

2. Ředitel a statutární zástupce ředitele, jejich e-mail a telefon: 

 Ředitelka školy: Mgr. Pavla Šarapatková                                     

 sarapatkova@athoz.cz          

 tel: 773 362 211 

 Zástupce ředitele: Dana Rychtaříková                               

 rychtarikova@athoz.cz                                                  

 tel: 777 277 013 

 

3. Webové stránky školy (současná adresa): 

 www.athoz.cz 

  

4. Školy a školská zařízení, jejichž činnost právnická osoba vykonává a jejich cílová kapacita (podle 

rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku): 

 Rozhodnutím MHMP č.j. 180376/2022 s účinností od 1. 3. 2022                                   
 Cílová kapacita žáků 90 žáků 
 

 

5. Obory vzdělání, které škola vyučuje a jsou zařazeny ve školském rejstříku: 

 

škola kód 
název oboru / 

vzdělávacího programu 

cílová 

kapacita 

oboru / 

programu 

poznámka 

(uveďte, pokud obor nebyl 

vyučován, je dobíhající atd.) 

SSOU ATHOZ 65-51-H/01      Kuchař - Číšník     90         Výuka dle ŠVP 

 

6. Změny ve skladbě oborů vzdělání / vzdělávacích programů oproti školnímu roku 2021/2022: 

1. nové obory / programy - žádné 

2. zrušené obory / programy – žádné 

 

 

 

mailto:sarapatkova@athoz.cz
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7. Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb (do závorky uveďte vlastníka objektu): 

 Teoretická výuka: Pelušková 1410, 198 00 Praha 9, (vlastník objektu: soukromá osoba). 

Praktická výuka: je vykonávána na smluvně sjednaných pracovištích: Hotel Botaniq, Hotel Emmy, 

Hotel Ariston, Restaurace Ferdinanda, Restaurace U Houmra, Restaurace U Císařů, Restaurace 

U Medvídků, Restaurace Lucerna, Martys Kitchen, TSP Gastro, Café Platýz, Restaurace Špejle. 

 

8. Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby 

Učebny školy jsou umístěny v pronajaté budově patřící soukromé osobě. Škola má dvě kmenové 
 učebny (třídy), jedna z nich je vybavena novým, moderním multimediálním projektorem s tabulí. 
 Druhá třída je vybavena zařízením pro kuchaře a číšníky, pomůckami standardní kuchyně a barem. 
 Dále se ve škole využívá počítačová učebna s připojením na internet, kde je možno využívat 
 velkoplošné projekce a  multimediální programy.  Tělocvičnu a hřiště má pronajaté v okolí školy. 
 Využívá se převážně hala a tělocvična v Plaveckém areálu Hloubětín. Venkovní hřiště se nachází 
v blízkosti školy v ulici Splavná. 

Počítačová učebna je využívána hlavně pro výuku informační a komunikační technologie 
a v předmětech pro výuku cizích jazyků,  v profilových předmětech stolničení a technologie.  V učebně 
 je k dispozici 3d tiskárna a zakupují se nové notebooky, které se přenášejí do kmenových učeben při 
 výuce většího počtu žáků. 

Knihovnu žáci využívají po dohodě v odpoledních hodinách k samostatné přípravě školních prací. 
Zároveň je k dispozici učitelská knihovna, která je zpřístupněna všem pedagogickým pracovníkům školy. 
Knihovna se během školního roku dle potřeb vyučujících doplňuje. 

 Každý z učitelů má v kabinetě k dispozici svůj pracovní počítač nebo notebook. 

 

9. Školská rada – datum ustanovení, seznam členů 

  
 Školská rada se skládá ze zástupce zřizovatele, pedagogických pracovníků a žáků školy. 
 Její členové jsou voleni na základě jejich zájmu. Vyjadřují se k případným návrhům školního 
 vzdělávacího programu, schvalují výroční zprávu, školní řád, navrhují jeho změny, podílí se na 
 zpracování koncepčních záměrů rozvoje školy, vyjadřují se ke zlepšení hospodaření, projednávají                                  
 inspekční zprávy České školní inspekce, podávají podněty a oznámení řediteli školy a zřizovateli. 
  
 Datum ustanovení: Aktuální rada k 8. 10. 2025 
 Seznam členů: Předseda:  Mgr.  Miroslav Vodička 
               Členové:    Dana Rychtaříková       
         Šarapatková Veronika 
         Vinopal Václav       
              Pešek Jiří        
               Hadrbolcová Natálie 
         Šmejkal Jakub 
  
 Rada se schází dvakrát ročně. Z každého jednání je zpracován zápis. Součástí jednání je vyhodnocení 
 účinnosti radou doporučených opatření. 
 Dne 8. 10.  2025 schválila školská rada výroční zprávu o činnosti školy a vyúčtování dotace 
 poskytnuté za školní rok 2024/2025 . 
 

 

 

 

 



II. 

Pracovníci školské právnické osoby 

 

1. Pedagogičtí pracovníci 

1. počty osob (údaje ze zahajovacích výkazů) 

 

škola 

ředitel a 

zástupce 

ředitele 

fyzické 

osoby 

celkem 

ředitel a 

zástupce 

ředitele 

přepočtení 

na plně 

zaměstnané 

interní 

učitelé 

fyzické 

osoby 

celkem 

interní 

učitelé 

přepočtení 

na plně 

zaměstnané 

externí 

učitelé  

fyzické 

osoby 

celkem 

externí 

učitelé 

přepočtení 

na plně 

zaměstnané 

pedagogičtí 

pracovníci 

fyzické 

osoby 

celkem 

pedagogičtí 

pracovníci 

přepočtení 

na plně 

zaměstnané 

celkem 

SSOU Athoz, spol. s r.o.     2      2    4     2,33      3      0,23      9     4,56 

 

2. kvalifikovanost pedagogických pracovníků (stav ke dni vyplnění zahajovacího výkazu) 

 

škola 
počet pedagogických 

pracovníků 

celkem % z celkového 

počtu ped. pracovníků 

SSOU Athoz, spol. s r.o. 
 kvalifikovaných      6                 70 % 

nekvalifikovaných      3                 30 % 

 

3. další vzdělávání pedagogických pracovníků 

 

 počet  zaměření 

počet 

účastní

ků 

vzdělávací instituce 

semináře 

    1    

 

 

 
   1 

 

 
   1 

 
   1 

 
   1 
    

Aktivizace studentů 
při výuce literatury na 
SŠ 
 
Jak zvládnout 
prokrastinaci 
 
 
BOZP a PO 
 
BOZP a PO pro 
vedoucí pracovníky 
 
Kulinářské techniky 
 

      

     1 

 
    
    
     1 
      
 
     4 
      

     1 

 
 
     1 
      

 
Taktik 
  
 
Taktik 
 
 
PyroAdvisory 
 
PyroAdvisory 
 
 
Kulinářské umění   
  

škola    1 Celoroční kurz AJ      1 
Jazyková škola s právem 
stát. jazyk. zk. 

jiné (uvést jaké) 
   1 
     
   

Setkání PPP Praha 9 
 

     1   PPP pro Prahu 9 



 

d. jazykové vzdělávání a jeho podpora 

 

počet učitelů cizích jazyků 
celkem (fyzické osoby) 

 

z toho 

s odbornou kvalifikací 

(dle zákona o ped. prac.) 
                   1 

bez odborné kvalifikace 

(dle zákona o ped. prac.) 
                   1 

rodilý mluvčí                    0 

 

2. Nepedagogičtí pracovníci školy 

 

1. počty osob 

 

fyzické osoby 

celkem 

přepočtení na plně 

zaměstnané 

        4            2 

 

2. další vzdělávání nepedagogických pracovníků 

 

 počet zaměření 
počet 

účastníků 
vzdělávací instituce 

semináře     1 
Účetnictví, daně, 
poradenství. 

     1 
Institut certifikace 
účetních 

kurzy     0 --- ---- ------ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

III. 
Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání SŠ 

 

 

1. Počty tříd/studijních skupin a počty žáků/studentů 

 

1. denní vzdělávání (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů) 

škola 
počet  

tříd / skupin 

počet  

žáků / studentů 

SSOU Athoz, spol. s r.o.            4                 90 

 

Změny v počtech žáků/studentů v průběhu školního roku (údaje uveďte za každou školu 

samostatně, neuvádějte počty duplicitně): 

• přerušili vzdělávání:   1 

• nastoupili po přerušení vzdělávání: 0  

• sami ukončili vzdělávání:  8  

• vyloučeni ze školy:   8   

• nepostoupili do vyššího ročníku: 8 , z toho nebylo povoleno opakování:  7 

• přestoupili z jiné školy:  6 

• přestoupili na jinou školu:  0 

• jiný důvod změny (uveďte jaký):  0 

 

2. Průměrný počet žáků/studentů na třídu/studijní skupinu a učitele (stav dle zahajovacího výkazu) 

 

1. denní vzdělávání 

 

škola 

průměrný počet žáků / 

studentů 

na třídu / skupinu 

průměrný počet žáků / 

studentů na učitele 

SSOU Athoz, spol. s r.o.               23                19,7 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. Žáci/studenti s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu) 

 

škola kr
aj  

Ji
h

o
če

sk
ý

 

Ji
h

o
m

o
ra

vs
ký

 

Ka
rl

o
va

rs
ký

 

V
ys

o
či

n
a

 

Kr
ál

o
vé

h
ra

d
ec

ký

 

Li
b

er
ec

ký

 

M
o

ra
vs

ko
sl

ez
sk

ý

 

O
lo

m
o

u
ck

ý

 

Pa
rd

u
b

ic
ký

 

P
lz

eň
sk

ý

 

St
ře

d
o

če
sk

ý

 

Ú
st

ec
ký

 

Zl
ín

sk
ý

 

C
EL

K
EM

 

SSOU Athoz, 
spol. s r.o. 

počet 
žáků/studentů 

celkem 
    1 1  1   8  1 12 

z toho nově přijatí     1      3   4 

 

 

4. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků/studentů (po opravných zkouškách a doklasifikaci) 

 

denní vzdělávání 

škola SSOU Athoz, spol. s r.o. 

z celkového 

počtu žáků / 

studentů: 

prospělo s vyznamenáním    3 

neprospělo  13 

opakovalo ročník   0 

počet žáků / studentů s uzavřenou klasifikací do 30. 6. 70 

tj. % z celkového počtu žáků/studentů 92 

průměrný počet zameškaných hodin na žáka / studenta 164 

z toho neomluvených 5 

 

 

 5. Výsledky závěrečných zkoušek 

 

škola 
SSOU Athoz, spol. s 
r.o. 

ZÁVĚREČNÉ ZKOUŠKY 

denní 

vzdělávání 

vzdělávání 

při 

zaměstnání 

počet žáků, kteří konali zkoušku       26  

z toho konali zkoušku opakovaně         2  

počet žáků závěrečných ročníků, 

kteří nebyli připuštěni ke zkoušce 

v řádném termínu 
        1  

počet 

žáků, 

prospěl s 

vyznamenáním         0  



kteří byli 

hodnoce

ni 

prospěl       20  

neprospěl        5  

 

 

6. Přijímací řízení do 1. ročníků školního roku 2024/2025 

 

skupina oborů 

vzdělání, 

kód, název 
Kuchař – číšník 65 – 51 - H/01 

Přijímací řízení pro 

školní rok 2021/2022 

(denní vzdělávání) 

počet přihlášek celkem             136 

počet kol přijímacího řízení celkem                 2 

počet přijatých celkem               35 

z toho v 1. kole                 5 

z toho ve 2. kole               30 

z toho v dalších kolech                 0 

z toho na odvolání                 0 

počet nepřijatých celkem              109 

 

obor: Kuchař - číšník                35 

obor: x                     

počet přijatých ke vzdělávání při zaměstnání do 1. ročníků pro školní rok 2024/2025                 0 

 

7. Vzdělávání cizinců 

 

Ve škole studuje několik cizinců především ukrajinské a vietnamské národnosti.  S těmito žáky 

spolupracujeme dlouhodobě a průběžně. Všichni cizinci, co u nás v minulém školním roce studovali, žili 

v ČR déle než tři roky.  Ale i tak, ve znalostech našeho jazyka, u nich byly veliké rozdíly. Vztahové problémy 

ve škole nejsou i díky zvýšené pozornosti těmto žákům. Učitelé rozvíjí toleranci odlišnosti jiných 

národnostních, etnických i náboženských skupin. Vedou žáky k nepohrdání nad lidmi různých etnik, což 

je důležité i pro vykonávání jejich budoucího povolání. S žáky pracují na rozvíjení slovní zásoby a zapojení 

do spolupráce ostatních žáků.   Žákům s problémy našeho jazyka jsou nabízeny hodiny nad rámec běžné 

výuky. Při jejich hodnocení ve výuce postupujeme individuálně. 

Škola spolupracuje se sdružením pro příležitosti mladých imigrantů META o. s., která některým žákům 

pomáhá s výukou českého jazyka, nebo se začleněním těchto žáků do různých kurzů. 

Jedním z klíčových aspektů byla úzká spolupráce učitele odborného výcviku s instruktory a začlenění 

těchto žáků na praxe, do vhodného pracovního prostředí v restauracích a hotelech. 

 

 

8. Speciální výchova a vzdělávání, integrace žáků 

 

Před nástupem žáků na SSOU ATHOZ jsou žáci s rodiči dotazováni,  zda byl žák na ZŠ veden mezi žáky se 

speciálními vzdělávacími potřebami. Dle dotazníků se dále individuálně pracuje s jednotlivými žáky. 



Škola pokračuje ve vstřícném přístupu k žákům se specifickými poruchami učení, žákům s poruchami 

chování a žákům ze sociálně znevýhodněných prostředí. Těmto žákům se poskytuje optimální podpora v 

jejich vzdělávání, případně se zpracovává individuální studijní plán. Výchovná poradkyně vyučujícím 

připravuje přehledy vhodných metod výuky dle informací z pedagogicko-psychologické poradny 

a pedagogové pravidelně vyhledávají a konzultují s kolegy nové a dostupné přístupy ke vzdělávání těchto 

žáků, které se již v předchozích letech osvědčily.  Nadstandardní přístup se promítá v zadávání, kontrole, 

vyhodnocování a konzultování problematických částí učiva. Speciální vzdělávací potřeby žáků se řeší 

spoluprací s PPP na Praze 9. 

Ve školním roce 2024/2025 byli někteří žáci s podpůrným opatřením prvního stupně. S podpůrným 

opatřením třetího stupně ve škole studovala po dobu tří let jedna žákyně, která úspěšně splnila na konci 

školního roku ZZ. 

 

9. Vzdělávání nadaných žáků 

 

Pro mimořádně nadané žáky se snažíme vytvářet podmínky pro jejich další rozvoj. Ve škole jsou žáci, kteří 

získali vyznamenání a vynikají v odborné praxi. Výchovný poradce, třídní učitelé a zejména učitelé 

odborných předmětů se zaměřují na zlepšování kvality výuky.  Učitelé vedou žáky ke zvýšené studijní 

aktivitě, podporují je při samostudiu a tím je vedou k lepším výsledkům. Žáci mohou mít rozšířený obsah 

učiva, účastnit se profesionální obsluhy na prestižních akcích,  které jsou jim vyučujícími nabízeny.  

Úspěšní žáci v odborné praxi jsou podporováni na pracovištích dalšími brigádnickými praxemi a po 

dostudování je jim nabízeno lepší pracovní zařazení. 

Žáci se zlepšenými studijními výsledky byli vyhodnoceni a získali buď slevu na školném nebo poukázku 

k nákupu do Globusu. 

 

10.  Ověřování výsledků vzdělávání 

 

V jednotlivých třídách probíhá interní ověřování znalosti žáků formou ilustračních praktických zkoušek 

a testů. Zkoušejí se teoretické i praktické znalosti. Výsledky testování vždy analyzujeme a podrobně s nimi 

seznamujeme žáky. Z těchto testů pak vycházíme při plánování úkolů a dosažení cílů na další školní rok. 

 

11.  Školní vzdělávací program 

 

Výuka v naší škole, oboru Kuchař – Číšník, probíhá podle školního vzdělávacího programu. Cíle školního 

vzdělávacího programu se dařily plnit s minimálními změnami ve všech třídách. Aktivity a činnosti směřují 

k dosažení očekávaných výstupů na úrovni klíčových kompetencí uvedených v osnovách jednotlivých 

ročníků a učebních předmětů.  ŠVP se upravoval před školním rokem 2022/2023.  Upraveny byly hodiny 

cizího jazyka a matematiky. V odborných předmětech si nově žáci osvojovali kulinářské umění, zážitkovou 

gastronomii a moderní gastronomické trendy. Během školního roku 2024/2025 se pracovalo na začlenění 

digitální kompetence do ŠVP ve všech předmětech. 

 

12. Jazykové vzdělávání a jeho podpora 

 

Ve škole mají žáci povinné dva cizí jazyky – anglický jazyk a jazyk německý.  Anglickému jazyku jsou 

věnovány 4 hodiny v týdnu a druhému vyučovanému jazyku 2 hodiny týdně, kdy mají žáci teoretickou 



výuku. Učivo je zaměřeno na všeobecnou i odbornou znalost. Cizí jazyky přispívají k chápání 

a objevování skutečností, které přesahují oblast zkušeností zprostředkovaných mateřským jazykem. 

Pomáhají snižovat jazykové bariéry, přispívají k dalšímu studiu a zlepšují budoucí pracovní uplatnění. 

Velkou motivací pro žáky je komunikace s hosty na pracovištích během praxe, ale i komunikace 

během zájezdu do Německa organizované školou během jejich studia. 

 

 IV. 

Aktivity právnické osoby 

Prezentace škol a školských zařízení na veřejnosti 

 

1. Výchovné a kariérní poradenství 

 

Výchovná poradkyně spolupracuje s žáky, rodiči, třídními učiteli a učiteli jednotlivých předmětů při řešení 

problémů, které se u jednotlivých žáků vyskytnou. 

 

Práce výchovné poradkyně zahrnovala ve školním roce 2024/2025 tyto oblasti: 

• Shromažďování údajů o uchazečích se SPU 

• Profesní orientace, shromažďování informačních materiálů SŠ 

• Monitorovací systém problémového chování žáků 

• Aktivity spojené s dalším vzděláváním žáků v oblasti prevence drogových závislostí a sociálně 

 patologických jevů 

• Individuální vzdělávací plány, plány pedagogické podpory 

• Řešení studijních a výchovných problémů žáků 

• Podchycení a motivace talentovaných žáků 

• Poradenská a konzultační činnost pro žáky a jejich rodiče 

• Spolupráce s poradenskými pracovišti a jinými organizacemi 

• Práce s třídními kolektivy a třídními učiteli 

 

Během školního roku se účastníme školení v pedagogicko-psychologické poradně. 

 

2. Prevence rizikového chování 

                                 

Výchovná poradkyně s vyučujícími organizují naplňování minimálního preventivního programu školy 

a prevenci sociálně patologických jevů. To probíhá od nástupu žáků do školy. Pomoc je často zaměřená 

na řešení i rodinné problematiky. Problematika je zařazena do výuky některých předmětů. V hodinách 

jsou vedeni žáci ke zdravému životnímu stylu, uvědomění si odpovědnosti za sebe, umění správně 

využívat svůj volný čas, omezovat spotřebu návykových látek (alkoholu, cigaret, kofeinu), rizikových forem 

chování. 

Preventivní program byl domluven s Agenturou JL v divadle U Hasičů.  Žáci se zúčastnili programů s Bc. 

Matějem Krejčím na téma „Jak se nestát obětí sociálních sítí“. Během besedy se hovořilo na téma: Jak 

ovlivňují sociální sítě vnímání reality, jak se za poslední léta změnilo chování a psychika uživatelů 

sociálních sítí, jak ovlivňuje sdílení velkého množství informací naše sebevědomí a zdravé vnímání sebe 

sama, jak se naučit zacházet s chytrými telefony a sociálními sítěmi s rozumnou mírou, jak dlouhodobě 



udržovat kvalitní vztahy, jak se pohybovat na sociálních sítích, kdy hrozí nebezpečí. Výsledkem přednášky 

byly konkrétní kroky, které mohou mladí lidé zavést v běžném životě, aby dokázali „zůstat 

v obraze“ s technologiemi a sociálními sítěmi, ale zároveň se nestávali jejich obětí.“   

Ve druhém a třetím ročníku proběhla beseda na téma bezpečnost v silničním provozu, které byla 

zaměřená zejména na chování chodců a uživatelů sdílených kol a koloběžek, kterou jsme uskutečnili 

s panem Fröhlichem z autoškoly Aura. 

 

3. Ekologická výchova a environmentální výchova 

                                         

Ekologická a environmentální výchova je zaměřena na žáky, pedagogy, ostatní zaměstnance školy. 

Hlavním cílem je, aby se tato výchova stala součástí práce všech, aby ovlivňovala každodenní provoz 

školy, ale aby se její cíle staly nedílnou součástí všedního života každého z nás. 

V rámci výuky předmětu základy přírodních věd žáci zpracovávají a prezentují aktuální problematiku 

týkající se ekologických problémů a kriticky hodnotí současný stav životního prostředí. Žáci se dozvídají 

o organizacích, které působí ve vztahu k životnímu prostředí v okolí školy. 

V odborných předmětech je kladen důraz na pochopení závislosti člověka na přírodních surovinách, 

správném hospodaření s výrobky, na odpovědnosti člověka za zachování udržitelného rozvoje 

společnosti. Žáci si osvojují zdravý životní styl. Z praktického hlediska se tento problém řeší a realizuje 

v odborném výcviku žáků (potraviny, odpady, energie). 

Několikrát do roka se jednotlivé třídy účastní úklidu okolí školy. 

 

4. Multikulturní výchova 

                              

Škola je zaměřena na přípravu žáků v gastronomických oborech, z toho vyplývá, že žáci jsou vedeni 

k tomu, aby byli schopni se pohybovat a orientovat v kulturně rozmanitém prostředí. Hlavně jsou vedeni 

ke slušnosti, ochotě, milému a vstřícnému vystupování ke všem klientům. Chápou to jako podmínku 

skutečně profesionálního přístupu. 

Ve škole je multikulturní výchova zařazována do výuky, nejvíce do Občanské nauky. Žáci jsou seznamováni 

s rozmanitostí různých kultur, tradicemi, zvyky a hodnotami jednotlivých národností. 

 

5. Školy v přírodě, vzdělávací a poznávací zájezdy, sportovní kurzy 

                                                

For Gastro – 22. 11. 2024 se žáci z 1. a 3. ročníku zúčastnili mezinárodního veletrhu zaměřeného na 

gastronomické zařazení, vybavení restaurací a hotelů, potraviny a nápoje. Zúčastnili se přednášek 

o kulinářských specialitách a novinkách na trhu. Dozvěděli se informace o stolničení a obsluze. Zjistili více 

o společenských a ekonomických problémech současné gastronomie. 

Drážďany – 4. 12. 2024 žáci 1. - 3. ročníku vyjeli na jednodenní tematický zájezd do Drážďan, kde se 

žáci opět seznámili s kulturou, gastronomií a zvyklostmi v době vánoční. Měli možnost si prohlédnout 

Zwinger, Semperovu operu, kostel sv. Kříže, prohlédli si unikátní mozaiky i navštívili vánoční trhy na Altes 

Market. 



19. 12. 2024 se na naší škole uskutečnila zajímavá přednáška na téma „Příprava, zpracování 

a konzumace zvěřiny“. Prezentaci si pro žáky prvních a třetích ročníků připravil pan Dušan Pořízka, 

myslivec a spisovatel, který se po celý život věnuje praktickému výkonu myslivosti v honitbách LČR 

v Beskydech a na Opavsku, kde také vykonával funkci mysliveckého hospodáře.                                              

Přednáška obsahovala řadu velmi zajímavých témat, např.: Ošetření ulovené zvěře po lovu, veterinární 

a hygienické podmínky pro nakládání se zvěřinou, skladovací prostory – mrazící a chladící boxy, výkupní 

místa…, nemoci zvěře ovlivňující nakládání a konzumaci, léčení nemocí zvěře a jejich vliv na kvalitu 

zvěřiny, bourání a porcování zvěřiny, příprava zvěřiny ke konzumaci – nakládání, marinování, zrání, 

tepelné zpracování zvěřiny. 

 

V únoru roku 2025 žáci druhého ročníku absolvovali barmanský kurz.  Kurz probíhal po dobu čtyř dnů. 

Žáci se učili základním barmanským technikám, míchání koktejlů a etiketě.  Na   konci tohoto kurzu složili 

praktické a písemné zkoušky, po jejichž zdárném vykonání získali osvědčení. 

 

V rámci tělesné výchovy se žáci seznamují s výukou tenisu. Během měsíců říjen 2024 až duben 2025 byla 

školou pronajatá hala a byly domluveny lekce se zkušenou instruktorkou tenisu, která se zaměřila u žáků 

na zdokonalování tenisových úderů, pohybových dovedností a základy taktiky při herních zápasech. 

Především také šlo o vybudování pozitivního vztahu ke sportu a kolektivu, stejně jako radosti z pohybu. 

 

6. Mimoškolní aktivity (aktivity nesouvisející s výukou) 

 

20. 1. - 24. 1. 2025 žáci opětovně zajišťovali obsluhu a podíleli se na výrobě pokrmů na veletrhu 

Gaudeamus 2025 na výstavišti v Praze Letňanech. 

23. 1. 2025 žáci třetího ročníku zajišťovali profesionální obsluhu v Kaisersteinském paláci. 

 

 

8. Soutěže 

 

Žáci se neúčastnili během školního roku soutěží.   

 

9. Mezinárodní spolupráce a zapojení právnické osoby do mezinárodních programů 

 

Mezinárodní spolupráce probíhá v rámci profesní organizace AHR, které je škola členem. Žáci se 

s mezinárodní spoluprací setkávají při praxi u partnerů školy.   

 

10.   Spolupráce právnické osoby s partnery 

 

Při zajišťování odborného výcviku škola spolupracuje s gastronomickými provozovnami. Spolupráce 

probíhá na základě uzavřené smlouvy, v níž jsou definována práva a zejména povinnosti smluvních stran. 

Úroveň gastronomických provozoven je velmi slušná se standardním technologickým vybavením. Hotely, 

kde žáci provozují odborný výcvik, jsou zařazeny do 4 hvězdiček. 

Žáci pracují pod vedením instruktorů, kteří jsou jmenováni ředitelem školy. 

 



 

 

 

 

 

V. 

Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol 

 

1. Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí ve školním roce 2024/2025 

 

Inspekční činnost provedená Českou školní inspekcí ve školním roce 2024/2025 nebyla. 

 

2. Výsledky jiných inspekcí a kontrol ve školním roce 2024/2025 

 

Další kontrola na škole SSSOU ATHOZ, spol. s r.o. provedena nebyla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

VI. 

Základní údaje o hospodaření školy za školní rok 2024/2025 

 

Finančními zdroji, z nichž škola hradí mzdové a provozní náklady jsou: 

- státní dotace 

- výnosy z produktivních prací žáků 

 

Žáci platí školné ve výši 10 000,- Kč. 

Rozbor hospodaření SSOU ATHOZ, spol. s r.o. je uveden v samostatné příloze ke zprávě. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

VII. 

Další informace 

 

KUCHAŘ ČÍŠNÍK – učební plán 
     
 

Kód a název oboru vzdělání:              Kuchař – číšník 65-51-H/01 

 
Délka a forma studia:                         tříleté denní studium 
Stupeň vzdělání:                                 vzdělání s výučním listem 
 

Učební plán školního 
vzdělávacího programu     

                         Název        I.       II.       III. celkem 

Povinné vyučovací 
předměty                       

Český jazyk a literatura       2      2        1           5 

Anglický jazyk       2      2        2         6   

Volitelné - 2. cizí jazyk         

Německý jazyk       0       1        1         2 

Ruský jazyk       0       1        1         2 

     

Občanská nauka       1       1        1         3 

Matematika       1       1        2         4 

Základy přírodních věd       1       1        1         3 

Tělesná výchova       1       1        1         3 

Informační a komunikační 
technologie       1       1        1         3 

Ekonomika       1       1,5        1,5         4 

Potraviny a výživa       1       1        1         3 

Stolničení       2       2        2         6 

Technologie       2       2        2         6 

Zařízení závodu       1       0        0         1 

Speciální gastronomie       0       1        1         2 

     

Odborný výcvik      15       16,5       16,5       48 

     

Celkem       31      34       34       99 
 

 

 

 



 

 

 

 


